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Stellungnahme zum Entwurf der Fachhochschul-Akkreditierungsverordnung 2021 (FH-AkkVO 2021)

Sehr geehrte Damen und Herren!

Wir danken fiir die Ubermittlung des Entwurfs der Fachhochschul-Akkreditierungsverordnung 2021 und
die Méglichkeit zur Stellungnahme.

Zum vorliegenden Entwurf dlirfen wir vorweg anmerken, dass der Eindruck vermittelt wird, dass die
Fachhochschulen immer mehr den Regelungen flir Universitaten angenahert werden sollen, womit aber
eine Einschrankung bzw ein Verlust der Autonomie der Fachhochschulen verkniipft ist.

Ungeachtet dessen finden etliche der geplanten neuen Regelungen keine rechtliche Deckung im Gesetz
und verstofien damit gegen das Legalitatsprinzip gemaf Art 18 B-VG.

Konkret ist insbesondere festzuhalten:

§ 3 Abs 1:

Die Ubermittlung des Jahresberichts in einer elektronischen Version ist zeitgemaf und entspricht dem
Nachhaltigkeitsgedanken, sodass die zusétzliche Ubermittlung in einer Papierversion entbehrlich
scheint.

8§ 3 Abs 8:
Im Sinne des zuvor erwahnten Nachhaltigkeitsgedankens ware Abs 8 zu streichen.

§ 3 Abs 9:
In diesem Verfahrensstadium wird der ,Nachweis der Anerkennung” unter Umstanden noch nicht
vollstandig zu erbringen sein.

§ 6 Abs 4 Z 4:

Die Vertreterinnen und Vertreter der Geschaftsstelle sollten beim Vor-Ort-Besuch nicht nur die
Gutachterinnen und Gutachter in ihrer Tatigkeit unterstitzen und auf den ordnungsgemafien Ablauf des
Vor-Ort-Besuchs achten, sondern das Verfahren auch fiihren.
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8§ 8:

Nach der aktuellen Verordnung kann die antragstellende Institution nicht nur auf sachliche Fehler
hinweisen, sondern allenfalls auch abweichende Meinungen zu den Feststellungen und Bewertungen
der Gutachter/innen darlegen. Diese Regelung sollte beibehalten werden. Sofern die AQ Austria die
Stellungnahme oder Teile davon als Anderung des Antrags qualifiziert, sollte vor der Entscheidung des
Boards Uber die weitere Vorgangsweise die Fachhochschule eingebunden werden, da damit Kosten und
eine langere Verfahrensdauer verbunden sein kdnnten.

§ 9Abs 5Z3 und 6:

Die hier genannten Mindestangaben ,Organisationsform* und ,verwendete Sprachen” sowie
»Kooperationspartner” gehen jedenfalls Gber die in § 23 Abs 6 HS-QSG genannten Angaben des
Akkreditierungsbescheids deutlich hinaus und sind daher zu streichen.

§ 14 Abs 1 Z 5:
Unter Hinweis auf die Ausfliihrungen im Absatz zuvor wird festgehalten, dass die Regelung betreffend
bescheidrelevante Anderungen in Hinblick auf die Kooperationspartner zu weit geht.

§§ 15, 16, 17:

Mehrfach ist von einem ,Stellenplan” zu lesen. Einen solchen sieht das Gesetz nicht vor. Die detailliert
vorgesehenen Angaben greifen in die hochschulische Autonomie ein und sind bei Studiengéngen, die
es noch nicht gibt, in diesem Detaillierungsgrad auch gar nicht méglich.

8§15Abs52728,9und 10,8 17 Abs 27 8,9 und 10:

GemaR § 10 Abs 3 Z 10 FHG sind jedenfalls die Studien- und Prifungsordnungen, die Wahlordnung fr
das Kollegium, die Einrichtung allfalliger Arbeitsausschisse und deren Statuten, Bestimmungen tber
Prasenzquoren des Kollegiums, Gleichstellungsplan, Bestimmungen Uber die Einrichtung und
Auflassung von Studiengangen und Lehrgangen zur Weiterbildung sowie Richtlinien fur die sinngeméafe
Verwendung von Bezeichnungen des Universitatswesens und Uber Verleihung von akademischen
Ehrungen aufzunehmen. Darliber hinaus liegt es in der hochschulischen Autonomie, um welche Inhalte
die Satzung erganzt wird. Zugangsvoraussetzungen, Aufnahmeverfahren und Anerkennung von formal,
non-formal und informell erworbenen Kompetenzen sind nicht zwingender Bestandteil der Satzung und
sind daher die Regelungen betreffend deren verpflichtende Aufnahme in die Satzung zu streichen.

8§ 15 Abs 12, § 16 Abs 11:

Gemaf § 2 Abs 6 FHG hat der Erhalter aktuelle Muster der Ausbildungsvertrage und die Studienplane
fUr die angebotenen Fachhochschul-Studiengange auf der Website der Fachhochschule in leicht
auffindbarer Form zu veréffentlichen. Die Veroffentlichung auch der Darstellung des
Qualitdtsmanagements findet sohin keine Grundlage im Gesetz ist und ist daher zu streichen.

8§ 15Abs 87 10,816 Abs7 210,817 Abs3 Z5:
Die Einbindung der nebenberuflichen Lehrenden unterliegt der hochschulischen Autonomie.

§15Abs8Z211;8§16Abs7Z11;8 17 Abs3Z8:

Die Regelung, wonach ausreichend nichtwissenschaftliches personal vorzusehen ist, ist unbestimmt
und flhrt zu unterschiedlichen Interpretationen durch die Gutachter/innen und wird daher um
Streichung gebeten.
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8§16 Abs 724,817 Abs3Z 3:

Die Formuilierung impliziert, dass es auch ,unwesentliche” Facher gibt, flir welche anderes Personal als
Lhauptberufliches wissenschaftlich qualifiziertes” oder ,berufspraktisch qualifiziertes Lehr- und
Forschungspersonal” ausreichend ware.

Mit freundlichen GriRen /

Ing. Mag. (FH) Micha&Fferitsch, MSc

Chief Executive Officer
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